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Ezt a változtatást a jelenlévő tagság (20 fő) „egyhangú igennel” (20) elfogadta. Az Elnök ellenpróbát csinált, nem volt tartózkodás és „nem szavazat”. 

III. A TÁRSASÁG VAGYONA ÉS GAZDÁLKODÁSA


3) A Társaság vagyona képződik
Kiegészítés
c) a társaság által kezelt pályázatokból.
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IV. A TÁRSASÁG SZERVEZETI FELÉPÍTÉSE

1) A Magyar Szociológiai Társaság tagjainak Társaságon belüli szakmai tevékenysége a Társaság szakosztályaiban folyik. A szakosztályok szakmai önállóságát a Társaság elismeri és támogatja. A szakosztályok a nemzetközi szakmai társaságokkal önálló kapcsolatba léphetnek. A szakosztály 3 évente szakosztályelnököt és szakosztálytitkárt választ (akik a szakosztály tisztségviselői). A szakosztályok szerveződhetnek szakmai, regionális alapon, amennyiben a Társaság minimum 10 tagja a szakosztály alapítását írásban bejelenti, és ezt az Elnökség jóváhagyja.
A Társaság a már létező szakosztályok jogfolytonos működését elismeri. A szakosztályok működési rendjüket, szervezeti felépítésüket maguk határozzák meg, az erről szóló dokumentumokat a Társaság Titkáránál letétbe helyezik, aki erről a Társaság tagjait a honlapon tájékoztatja. A Közgyűlés határozata alapján a Társaság csak azokat a szakosztályokat tekinti működőnek, amelyek évente legalább 2 nyilvános szakosztályi ülést tartanak, és erre meghívják a Társaság tagjait, és az Elnökségnek beszámolnak. A beszámolókat a Titkár a honlapon nyilvánosságra hozza. Ellenkező esetben az Elnökség évente törli azokat, akik elmulasztják beszámolási kötelezettségüket.
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2) A Társaság évenkénti kongresszusán kerül sor a Társaság közgyűlésére. A Közgyűlés a törvényes előírásoknak megfelelően a Társaság legfelsőbb szintű döntéshozó szerve
A Társaság Közgyűlése a tagok összességéből áll. A Közgyűlés kizárólagos hatáskörrel megállapítja és módosítja a Társaság Alapszabályát, megválasztja a Társaság elnökét, alelnökét, a kilenctagú elnökség tagjait. Megállapítja az éves költségvetést és a tagsági díjat, kimondja a Társaság más Társasággal való egyesülését vagy a Társaság feloszlását. Ezen kívül dönt az Egyesülési Törvény alapján (1989. évi II. tv) a Közgyűlés hatáskörébe utalt kérdésekről.
A Közgyűlést a napirend megjelölésével a Társaság Elnöke hívja össze. Az Elnököt a Közgyűlés előkészítésében az Elnökség segíti. A Közgyűlést úgy kell előkészíteni, hogy a szavazásra jogosultak annak időpontjáról, napirendjéről és írásos előterjesztéseiről az ülés időpontja előtt legalább 8 nappal tudomást szerezzenek. A javasolt elnökjelöltek nevét a Társaság honlapjára legalább 8 nappal a Közgyűlést megelőzően fel kell tenni és a Társaság tagjait írásban (e-mail, levél) értesíteni.
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3) A Társaság Elnökét, Alelnökét, az Elnökség tagjait a Közgyűlés választja a Társaság tagjai közül háromévi időtartamra. 

Az Elnök képviseli a Társaságot mind a hazai, mind a nemzetközi tudományos és egyéb szervezetekben. Az Elnök és az Alelnökök munkamegosztását az Elnökség alakítja ki.
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4) A 3 évenként sorra kerülő Elnök-, Alelnök- és Elnökségválasztó Közgyűlés előtt legkésőbb 30 nappal a lelépő elnökség 5 tagú Jelölő Bizottságot küld ki, amelynek tagjai a szakosztályi és a korábbi elnökökből kerülnek ki. A Jelölő Bizottság a tagság körében végzett tájékozódás alapján javaslatot tesz a megválasztandó elnök, alelnök és az elnökség tagjai személyére. A jelöltlistát az elnökség legkésőbb 8 nappal a Közgyűlés előtt ismerteti a tagsággal. A Közgyűlésen minden rendes tagnak joga van újabb jelölteket állítani. 

Elnöki tisztséget élete során bárki legfeljebb kétszer viselhet.
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9) A Társaság Elnöksége az Elnökből, az Alelnökből, a Titkárból és kilenc választott tagból áll. Az Elnökség irányítja és koordinálja a Társaságban folyó szakmai munkát. Az Elnökség megbízatási ideje 3 évi időtartamra szól. Az Elnökség megválasztja a Nemzetközi Szociológiai Társaságba és az Európai Szociológiai Társaságba az MSZT képviselőjét. 
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10) A mindenkori Titkár önálló képviseleti joggal rendelkezik, az Elnökség útmutatása alapján szervezi a Társaság rendezvényeit, irányítja a titkárság munkáját.

A Titkár utalványozási joggal rendelkezik, amelyet az Elnök ellenőriz.
A Társaság Titkárát az Elnök bízza meg.
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V. A TÁRSASÁG TAGJAI

8) A tagsági viszony megszűnik 
a) a tag kilépésével, törléssel, kizárással, vagy a tag elhalálozásával.
     
b) Törli a tagsági viszonyt az Elnökség, amennyiben a tag egy éven keresztül nem fizet, és felszólításra sem rendezi tagdíját.
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VIII. [Záradék]

[A. változat]

Jelen alapszabály elfogadása után lép életbe. Előírásait a 2009. évi közgyűlés választási eljárásában alkalmazni kell. 

Ezt a változtatást a jelenlévő tagság (20 fő) 14 „igennel”, ellenpróbált csinált, 6 tartózkodás volt, nem szavazat”nem volt. 

[B. változat]

Jelen alapszabály a 2010. évre megválasztott Elnök mandátumának lejártakor lép életbe. Előírásait a 2010. évi közgyűlés választási eljárásában kell alkalmazni.

Ezt a változatot a jelenlévő 20 főből 16 elutasította, 2 fő tartózkodott, 2 fő igennel szavazott.

[C. változat]

Az Elnökség hatásköre halasztódik.
ÁTMENETI SZABÁLYOK:

A 2009. május 20-án elfogadott alapszabály rendelkezései a módosítást követően (2009. szeptember 1jétől, cégjegyzékszám: 474/2009) lépnek életbe. A régi alapszabályból az újra való áttérés problematikus pontjaira nézve a rendkívüli közgyűlés a következőképpen határoz:

1) A régi Elnökség ügyvezetőként a 2009. évi rendes közgyűlésig vezeti a Társaság életét, különösen elősegítve az új alapszabály szerinti választást.

2) A 2008. évi közgyűlésen elnöknek megválasztott Csepeli György újra jelölendő.

A rendkívüli közgyűlés 20 résztvevője egybehangzó 20 igennel, 0 tartózkodás, 0 nem szavazat mellett elfogadta az átmeneti rendelkezéseket, és megbízta az Elnököt és a Titkárságot a módosított alapszabály benyújtására a Fővárosi Bírósághoz.
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